
WIRTSCHAFTSKOLLEG 2019 
FÜR GEISTES- & GESELLSCHAFTSWISSENSCHAFTEN 

Thema: Außeruniversitäre Karriere nach der Promotion 

Mo, 11. November 2019, 15.00–18.00 Uhr 
Veranstaltungszentrum Ruhr-Universität Bochum 

Programm 

ab 15.00 Uhr 

15.30 Uhr 

16.15–18.00 Uhr 

Moderation: 

Registrierung 

Begrüßung Dr. Nicole Sprafke (Koordination Research Academy Ruhr) 

Vortrag Frank Kamp (Geschäftsbereich Personal und Soziales, EGLV) 
zum Thema Führung 

Panel-Diskussion mit: 

Dr. Anja Voß 
Dr. Ing. h.c.f. Porsche AG 

Dr. Anna Katharina Jacob 
CAPITALENT GmbH  

Dr. Marc Schietinger 
Hans-Böckler-Stiftung 

Dr. Christian Riese 
VIACTIV 

 

Dr. Monika Küpper 
Reifenhäuser GmbH & Co. KG Maschinenfabrik und RUB 

Im Anschluss Get-together mit Snacks und Getränken und Möglichkeit zum indivi-
duellen Austausch mit Panelteilnehmer*innen 
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Informationen zum Vortrag

Was muss die Führungskraft von morgen leisten – Impulse von einem Wasser-
wirtschaftsunternehmen 

In seinem Vortrag gibt Frank Kamp, Leiter des Geschäftsbereichs Personal und Soziales bei den 
Wasserwirtschaftsverbänden Emschergenossenschaft und Lippeverband, Ihnen Einblicke zu 
Karriereoptionen als Führungskraft. Wie wird Führung in einem Unternehmen gestaltet? Wel-
che Qualifikationen und Eigenschaften sollte eine Führungskraft mitbringen? Wie kann ich 
mich auf eine Tätigkeit als Führungskraft vorbereiten? Auf diese, aber auch spezifische Fragen 
zum Führungskonzept und der Auswahl und Ausbildung von Führungskräften bei der Emscher-
genossenschaft und dem Lippeverband wird Frank Kamp in seinem Vortrag eingehen.    

Vorstellung der Panel-Teilnehmer*innen

Dr. Anja Voß 
Dr. Anja Voß promovierte von 2006 bis 2011 an der RUB an der Fakultät für Philosophie und 
Erziehungswissenschaften zum Thema Organisationsberatung. Von 2009 bis 2012 hatte Sie die 
Projekt- und Ressortleitung “Wissenschaftliche Weiterbildung” in der gemeinsamen Arbeits-
stelle RUB/IGM. Von Anfang 2012 bis Mai 2017 war sie Management Consultant im Bereich 
Talent & Organization bei der Accenture GmbH. Seit Juni 2017 ist sie als Führungskraft bei der 
Dr. Ing. h.c.f. Porsche AG tätig. Außerdem ist sie als systemischer Coach und als Design Thinking 
Practitioner zertifiziert.  

Dr. Anna Katharina Jacob 
Dr. Anna Katharina Jacob studierte in Flensburg und Sønderborg (DK) Internationales Manage-
ment, bevor sie sie am International Centre for Higher Education Research Kassel ihre Disser-
tation zu Karrierepfaden an Hochschulen verfasste. Sie war an Universitäten in der Wissen-
schaft und in der Wissenschaftsorganisation sowie bei einer großen deutschen Stiftung tätig. 
Als Partnerin der Personalberatung CAPITALENT GmbH beschäftigt sie sich nunmehr in erster 
Linie mit Executive Search für Führungspositionen an Wissenschaftseinrichtungen und Stiftun-
gen. Aktive Rekrutierung und Karriereförderung in Wissenschaft und Wissenschaftsmanage-
ment gehören hierbei zu ihren zentralen Themen. 
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Dr. Marc Schietinger 
Marc Schietinger studierte 1993 - 1999 Soziologe an der Universität Trier. Von 1999 - 2009 war 
er wissenschaftlicher Mitarbeiter und Doktorand am Institut Arbeit und Technik Gelsenkirchen 
/ Institut Arbeit und Qualifikation an der Universität Duisburg-Essen. Seit 2009 arbeitet er als 
Referatsleiter in der Abteilung Forschungsförderung der Hans-Böckler-Stiftung. 

Dr. Christian Riese 

Christian Riese studierte zunächst Medizin an der Universität GHS Essen, nahm aber dann ein 
Studium der Psychologie an der Ruhr-Universität Bochum auf, das er 2001 mit dem Diplom 
abschloss. Er arbeitete dann als Management Consultant beim Institut für Management und 
Organisation (IMO) GmbH in Bochum. Von 2003 bis 2016 war er wissenschaftlicher 
Mitarbeiter am Institut für Arbeitswissenschaft der RUB. 2012 wurde er der Fakultät für 
Psychologie der RUB promoviert. Parallel arbeitete zwischen 2003 und 2016 als 
freiberuflicher Unternehmensberater mit den Schwerpunkten Eignungsdiagnostik, 
Organisations- und Managementberatung für diverse Institute und Organisationen, zuletzt als 
Senior Associate Consultant bei der CEB SHL GmbH in Frankfurt. Seit 2016 ist er Personalleiter 
bei der VIACTIV Krankenkasse. 

Dr. Monika Küpper (Moderation) 




